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Onzekere tijden
geven nieuwe kansen

Na een winterperiode, die ons relatief veel overlast heeft bezorgd,
hebben we lang op de vakantie moeten wachten, omdat deze voor
onze regio bijzonder laat valt. Door de grote drukte binnen onze bedrijven,

na een wat te rustige winterperiode, is dit niet ongunstig en hebben we onze

geplande productie kunnen realiseren en zelfs het eerste half jaar boven

begroting kunnen afsluiten. Dat is in deze tijden al een prestatie op zich.

Toch moeten we niet te vroeg juichen, want de klappen in onze sectoren

moeten nog vallen. Maar ook onzekere tijden geven weer nieuwe kansen.

Alles wat we voor de bouwvakantie hebben
geproduceerd is nog werk van voor de crisis.
Het bouwvolume valt na de vakantie in heel
Nederland terug en ook wij moeten rekening
houden met dit gegeven. Dit komt enerzijds
door tegenvallende verkopen op de huizen-
markt en anderzijds door de moeizame hypo-
theekverstrekking van banken. Verder komen
investeringen van bedrijven niet los en heb-
ben particulieren geen vertrouwen in de
economie waardoor ze op hun geld blijven zit-
ten. Daardoor vallen ook rake klappen in de reno-
vatie- en verbouwingsmarkt te verwachten.

Toch zijn er ook lichtpuntjes in deze duistere
tijden te ontdekken. Wij hebben afgelopen half
jaar niet stilgezeten en onze totaalproducten
verder onder de aandacht van onze klanten
gebracht. Dit heeft geresulteerd in een goed
gevulde orderportefeuille voor het jaar 2009
met zelfs al een overloop naar begin 2010. We
merken dat ons totaalconcept in de markt goed

wordt ontvangen en de klant grote behoefte
heeft aan risicoreductie, kostenbeheersing en
verlaging van de faalkosten. Ook het hebben
van één aanspreekpunt voor meerdere afbouw-
disciplines wordt als groot voordeel ervaren.
Daarom hebben we hier verder in geinvesteerd
en is onlangs Harrie van Bussel als nieuwe uit-
voerder van de Afbouwgroep benoemd. lk kan
niet voorspellen dat we niets van de crisis gaan
merken, maar ben er van overtuigd dat we een
uniek totaalconcept hebben ontwikkeld waar-
mee we ons onderscheiden van onze concur-
renten. We moeten hier slim en innovatief mee
blijven omgaan om het hoofd te kunnen bieden
aan de wereldwijde economische malaise.

Per 1 januari 2009 is de groep uitgebreid met
een materialengroothandel: Van de Wal Bouw-
materialen B.V. uit Deurne. Deze acqui-
sitie  heeft verschillende voordelen, waar-
onder het op termijn overnemen van de
voorraadfunctie van alle bedrijven in onze
groep. Van de Wal zal in de toekomst het
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centrale magazijn van onze bedrijven worden en
de hele logistiek van bouw- en hulpmaterialen naar
onze bouwplaatsen voor zijn rekening nemen.
Tevens worden plannen ontwikkeld om een tak
professionele verhuur van afbouwgerelateerd mate-
rieel op te starten, waarbij tevens het onderhoud en
de keuringen worden verzorgd. Hier kunnen naast
onze eigen bedrijven ook bestaande klanten van
Van de Wal van profiteren.

Van de Wal Bouwmaterialen B.V. was in handen
van gebroeders Ad en Piet van de Wal. Na de
overname heeft Ad besloten te gaan genieten van
zijn welverdiende pensioen. We hebben hem een
afscheidsreceptie aangeboden die erg druk bezocht
is. Piet blijft betrokken bij het bedrijf en heeft assi-
stentie gekregen van Gerard van de Broek die per
1 juli 2009 als bedrijfsleider in dienst is getreden.
Gerard zal samen met Piet het gezicht vormen van
onze bouwmaterialenhandel, die overigens gewoon
onder de naam Van de Wal Bouwmaterialen B.V.
zal blijven doorgaan. Wij zullen de formule van
het bedrijf enigszins gaan aanpassen, waarbij we
streven naar een bouwmaterialenhandel voor de
professional met grote praktische kennis van onze
medewerkers, verruimde openingstijden, verhuur-
mogeliikheden en een nog breder assortiment.
Van de Wal is gehuisvest aan de Stationsstraat
in Deurne op een herontwikkelingslocatie. Deze
locatie valt in het plan “Spoorzone” en wordt in de
toekomst getransformeerd naar woningbouw. Dit
betekent dat wij moeten uitkijken naar een nieuwe
geschikte locatie voor dit bedrijf. Wij onderzoeken
op dit moment de huisvestingsmogelijkheden voor
alle bedrijven.

Op vrijdag 31 juli zullen we traditiegetrouw de bouw-
vakantie inluiden. Dit doen we weer met een gezel-
lige BBQ op de Markt in Deurne. Na de bouwvakan-
tie is op 12 september onze jaarlijkse personeelsdag
gepland. Ik wil iedereen oproepen om hiervoor in
te schrijven. Dit zijn unieke gelegenheden om je
collega’s van andere bedrijven beter te leren ken-
nen. Dit draagt bij aan het “wij-gevoel” dat de basis
is van onze missie: samenwerken!

Een bijzonder fijne vakantie gewenst.

Jan van den Heuvel
directeur

Redactie

_ Wees verstandig...

Het is voorjaar, de zon schijnt, de tem-
peratuur loopt gestaag op. Tijd voor een
t-shirtje en korte broek. Helaas verbloe-
men die niet meer de dikke buik, brede
heupen en al die andere vetrolletjes op
rare plaatsen. Dus je besluit maar eens
te gaan lijnen. En daar sta je dan. Buiten
te schilderen aan een kantoorpand.
Het is 12 uur, tijd voor de schaft. Je pakt
je broodtrommel en wat zit erin? Drie
wortels, een klein bekertje yoghurt en
een briefie met “Houd vol”. Met knor-
rende maag ga je weer aan het werk. En
als je dan weer in je hoogwerker staat
om het kozijntie op de eerste verdie-
ping te schilderen, zie je het liggen...
Een broodje worst, een fles cola in een
lege kantoorruimte. Het water loopt uit
je mond. Wat ga je doen?? Na een blik
te werpen op het pand, zie je dat er
een raam openstaat. Je stuurt je hoog-
werker erheen en besluit door het raam
naar binnen te gaan. Na veel moeite
sta je binnen. Voorzichtig loop je naar
het bureau waar dat heerlijke broodje
worst op ligt. Als je dan het broodije
wilt pakken, komt de schoonmaakster
binnen. Ze kijkt je vreemd aan als je

net doet of je de kast
staat te schilderen.
Als ze weggaat, loop
je  weer voorzichtig
naar dat broodje toe.
Natuurlijk komt daar
net de man van het
kantoor binnen. Snel loop je de gang
op. Na wat omzwervingen in het pand
te hebben gemaakt, kom je weer bij
het kantoor waar dat broodje staat. Er
is nog steeds niemand in het kantoor.
Snel ga je naar binnen. Je neemt een
heerlijke hap van het broodje met worst.
Maar daar is ze weer, de schoonmaakster.
Je propt het hele broodje in je mond
en je gaat weer door het open raam
naar buiten.

Hoe dit verder afloopt? Kijk eens op
www.arbouw.nl/hotdog.

Voor al die collega’s die aan het lijnen
zijn. Eet, maar lijn ook met mate.

Zonnige vakantie,

Jeynch

Vanuit de Personeelsvereniging

En zo komt de bouwvak alweer dichtbij. Ditmaal hebben we niet heel veel
nieuws te vertellen, maar natuurlijk willen we wel vermelden wat er het

afgelopen jaar allemaal is gebeurd:

We hebben enkele langdurige zieken
gehad. Deze hebben we bezocht met
een fruitmand. Ook hebben we kleine
attenties mogen overhandigen aan Henk
Cuijpers en Frank Hoebergen. Beiden
waren in juni 2009 25 jaar getrouwd.
Hartelijk gefeliciteerd nogmaals.

De Personeelsvereniging wordt bin-
nenkort hopelijk weer flink uitgebreid
met het personeel van Bouwbedrijf
Kusters. Binnenkort zullen zij allemaal
een uitnodiging ontvangen voor de
Personeelsvereniging. Via het perso-
neelsblad willen we al vragen aan het
personeel van Kusters en Van de Wal
of er iemand bij is die animo heeft voor
een bestuursfunctie. Van elk bedrijf
binnen de Afbouwgroep willen we
een afvaardiging in het bestuur van de
Personeelsvereniging. Daarnaast zoeken
we naar een vervanger voor Werner
Maas. De tegelzetter gaat binnenkort
ons bedrijf verlaten en had een bestuurs-

functie in de Personeelsvereniging. Ook
de vraag dus aan de tegelzetters ‘wie
heeft er interesse om in het bestuur te
komen zitten?’

In het eerste half jaar heeft Ruud van
Neerven van Verheijen Glas en Schilder-
werken afscheid genomen van het
bestuur. Ruud werkt meestal niet in de
buurt, waardoor het moeilijk wordt om
vergaderingen bij te wonen. Doordat
Verheijen twee personeelsleden in het
bestuur had zitten (Bart Adriaans is de
andere), hoeven we vooralsnog geen
vervanger te gaan zoeken.

Namens de PV willen we iedereen een
fiine vakantie toewensen en zien we
graag iedereen weer gezond terug na
de vakantie, zodat we niet met de fruit-
manden op pad hoeven!

Groeties W DV




“Op dit moment
hebben we een
gezellig clubje

bij Isovero.”

7l

Hier zit ik dan. lk ben gebeld door de
redactie dat ik een stukje moet schrij-
ven voor het Personeelsblad. Of ik dat
niet gelezen heb. Wel gelezen, maar ik
heb er niet meer aan gedacht. Het is dan
ook niet mijn hobby om een stukske te
schrijven. Ik heb ooit voor de carnavals-
vereniging iets moeten schrijven, nou
daar heb ik een half jaar over gedaan.

Gelukkig heb ik nu tijd zat. Ik zit al een poos
in de ziektewet vanwege mijn schouder.
Zoals zoveel stukadoors heb ik nogal wat last
van mijn schouder gehad. 8 juni heb ik dan
ook de operatiekamer en de rest van het zie-
kenhuis van dichtbij gezien. Ze hebben wat
plaats gemaakt in mijn schouder, wat ontsto-
ken weefsel van de pezen afgehaald en de
slijmbeurs verwijderd. Daar heb ik een dag
voor in het ziekenhuis gelegen. Een keer wat
anders. Ik had dat nog nooit meegemaakt.
Ik ben helemaal weggemaakt (onder nar-
cose). Gelukkig had ik ook goede verpleging.
Mijn boterhammen werden zelfs gesmeerd.
22 juni hebben ze de hechtingen eruit
gehaald. Vanavond begin ik met de fysiothe-
rapie. Het duurt nog zeker zo’'n 4 weken voor
dat ik iets met mijn arm kan doen. Je kunt
dan eigenlijk ook helemaal niets. Een sjekske
draaien gaat nog net. Maar wil ik ergens naar
toe, dan moet ik met de fiets. Dat is niet echt
mijn hobby. Voor ons vrouw is het ook niet
hendig. Ik heb wat kanaries en duifies en die
hokjes moet ons vrouw nu schoonhouden.

En je moet niet denken dat ik de zorg van
ons 3 kindjes 100% op me neem. Ik heb
2 meiden van 12 en 7 en een menneke van 4.
Ze zijn gelukkig niet heel druk, maar gewoon
lekker aanwezig. Ik zie ze nu wel vaker. Dat is
hartstikke mooi. Tussen de middag mee-eten.
Naar en van school brengen.

Mijn allergrootste hobby is de carnavals-
club De Pottenbakkers uit de Zeilberg. Dan
ben je niet alleen met carnaval bezig maar
het hele jaar door is er wat te doen. lk heb
17 jaar in de raad gezeten en het laatste jaar
zit ik in het bestuur. Het is een heel gezellige
club. Het laatste wat we gedaan hebben is
het Halfvaste bal. Dan komen alle carnavals-
verenigingen van Deurne bij elkaar. Carnaval
wordt dan dunnetjes overgedaan. Er wordt
wat gegeten en veul gedronken. Binnenkort
is er de dorpsmanifestatie, dan hebben we
een kraam staan om de club te promoten.
Kinderen kunnen dan een cavia-race houden
en daar dan een prijsie mee winnen.

Mijn meeste vrije ti[d werk ik bij Isovero.
Daar ben ik vanaf maart ‘93 in dienst nadat
ik een tijdie weg ben geweest. Ik heb dus
ook meegemaakt dat Jan het bedrijf over-
genomen heeft. Er is toen heel veel veran-
derd. Sommige dingen in zijn voordeel en
sommige in zijn nadeel. Het bedrijf is min-
der persoonlijk geworden. Dat komt natuur-
lijik doordat het hier veel groter is. Maar de
werkomstandigheden zijn weer veel beter
geregeld. Er wordt nu meer naar de persoon
gekeken voor veiligheid enzo. Dat is natuur-
lijk niet op elke bouw mogelijk, maar wel op
de grotere.

Op dit moment hebben we een gezel-
lig clubje bij Isovero. Walter is de enige
collega die nog vanuit Nederweert over is.
Die ken ik al zo lang ik hier werk. Ook met
de rest van het bedrijf loopt het goed. In
het begin vond ik het moeilijk om tussen de
stukadoors van Van den Heuvel te komen.
Maar nu kent iedereen elkaar en is dat een
stuk gemakkelijker.

De volgende die wat mag schrijven is
Benny van Limbeek. Wij hebben op de LTS
nog bij elkaar in de klas gezeten.

Groeten en werk ze,

Rieie
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Michiel Leesberg:

Het project was al opdracht voordat ik voor Isovero
ben gaan werken en ik heb dus weinig met de
voorbereiding te maken gehad. Tijdens de uitvoering
ben ik wel enkele malen op de bouwplaats geweest.
Ondanks de tijdsdruk qua oplevering werd er goed
samengewerkt tussen de verschillende disciplines.
Maar de mooiste momenten heb ik meegemaakt
na oplevering als bezoeker van het CC. O.a. ben

ik naar een concert van De Dijk geweest met een
aantal vrienden. ledereen was wel onder de indruk
van het Café en de grote zaal. Dus alom, weer een
geslaagd project.

Pascal Jacobs:

Ik heb het glas- en schilderwerk gecalculeerd.

Het was in die zin moeilijk dat er veel verschillende
hoeken, gangen, ruimten en hoogteverschillen in het
werk zitten die vanaf tekening niet in één oogopslag
duidelijk zijn, zodat er meer tijd ging zitten in het
bestuderen van de vele tekeningen. Wat me wel is
bijgebleven is, dat er tijdens de calculatie al druk en
constructief werd overlegd tussen de verschillende
disciplines (iets wat normaal gesproken iets minder
is). Bijzonder is het natuurlijk omdat de afwerking
ook niet bepaald standaard is, vooral met betrekking
tot de toegepaste kleuren en materialen behang. Ook
het technisch aspect komt ruim aan bod door de vele
verschillende soorten akoestisch, brandvertragend en
beloopbaar glas. Tijdens de uitvoering van het werk
ben ik nog enkele malen in het SCC geweest, het zag
er toen al mooi uit, tenminste dat wat al klaar was.
Daarna ben ik er nooit meer geweest, maar ik heb
gehoord dat het eindresultaat echt mooi is geworden.
Ik denk iets waar Deurne trots op kan zijn. Maar ik zit
nog steeds te wachten op de uitnodiging van Jan om
met iedereen eens naar een leuke voorstelling (geen
ballet) te gaan.

Joost Verheijen:
Verheijen Glas- en Schilderwerken heeft op het
gebied van glas de volgende werkzaamheden
uitgevoerd: het leveren en plaatsen van veiligheids-
beglazing en brandwerende beglazing. Op gebied
van schilderwerk: het aanbrengen van glasvlies-
behang met muurverf afwerking, Vescom vinyl-
behang, schilderwerk op deuren en kozijnen, brand-
werend schilderwerk, coatings op wanden en vloeren
en anti-graffity op buitengevels.

Het was met name voor de planning om alle disci-
plines op elkaar af te stemmen een complex project,
het is gebleken dat goede communicatie onderling
en met de opdracht-
gever nog belangrijker
is dan dat we al wisten.
Al met al was het een
hele leuke uitdaging om
dit project te realiseren
en vind ik dat het eind-
resultaat er ook zeker
mag wezen. Ik ben er na
de opening al meerdere
malen geweest en laat
daarbij iedereen die het
wil horen weten dat wij
dit gemaakt hebben.

nirum

Doorne g

Henk Cuijpers:

Het stukadoorswerk dat aangebracht is in het
Cultuur Centrum is redelijk standaard. Wel brachten
de hoogtes in het pand extra moeilijkheden met zich
mee. Zo is de hoogte van de foyer ca. 7 meter.

Wij hebben hier zelf de steigers verzorgd. Verder
moesten de stukadoors kris kras door het pand wer-
ken, doordat wij afhankelijk waren van de disciplines
die voor ons kwamen. Maar ook omdat de tegel-
zetters en de schilders snel vooruit moesten. Daarbij
besloot de opdrachtgever vaak op het laatste moment
welke afwerking er moest komen. Ik ben er dan ook
van overtuigd dat het voor de aannemer een groot
voordeel is om met de Afbouwgroep te werken.

Met aparte onderaannemers had dit project niet in
dezelfde termijn en met dezelfde kwaliteit uitgevoerd
kunnen worden.

Meindert van der Putten:

Isovero heeft voornamelijk gewerkt aan de entree.
Hier hebben we een speciaal materiaal opgezet
dat heel fijn geschuurd moest worden. Hier heb-
ben we dan ook heel wat aandacht aan besteed.
Ik ben naar de opening geweest en hoorde veel
positieve reacties.

Jan van den Heuvel:

Cultuur Centrum Martien van Doorne is een project
waar Van den Heuvel Afbouwgroep alle disciplines
heeft gecombineerd. We hebben hier naast het
stukadoorswerk, tegelwerk, glas- en schilderwerk,
behangwerk en buitengevelisolatiewerk alle metal-
stud binnenwanden inclusief gebogen wanden, doos-
in-doos constructies en systeemplafonds geleverd.
Voor ons bedrijf was dit project belangrijk omdat we
de kans hebben gekregen om in Deurne, op een
bijzonder project waar veel mensen samenkomen,
ons totaalconcept te laten zien. Het resultaat mag er
zijn en we hebben er een fantastisch referentieproject
bij gekregen. Hier is de uiteindelijke doelstelling van
de Afbouwgroep in praktijk gebracht: het leveren
van totaalconcepten in de afbouw. We hebben veel
geleerd op het gebied van samenwerken en commu-
niceren wat ons voor de toekomstige projecten nog
sterker moet maken. We hebben veel complimenten
gekregen over het eindresultaat, waar ik bijzonder
trots op ben. Als ik samen met mijn kinderen in het
theater ben zeg ik steevast tegen ze: “Kijk jongens,
alles wat je ziet heeft papa gemaakt!”

Paul Mennen:

Ik heb het tegelwerk, stukwerk en BGI uitgeteld voor
het Cultuur Centrum. Er zaten veel verschillende
details in die op tekening niet overal even duidelijk
overkwamen, zodat we een paar keer op de bouw
zijn gaan kijken om het een en ander goed in beeld
te krijgen. Zoals de hoofdingang en de algemene
ruimte bij de AMD (vide, glazen dakkap) en om

de ondergrond te kunnen beoordelen. Het was een
mooi project om te tellen door de diverse afwerkin-
gen die er in zitten. Het eindresultaat is mooi gewor-
den, het past mooi in het straatbeeld (centrumplan).
Ik ben er zelf al een paar keer geweest voor een
optreden en ik vind dat het geluid er goed klinkt en
dat het geheel er gezellig uit ziet.



Naam:

Tiny Claassen
Geboortedatum:

25 september 1961
Woonplaats:

Deurne
Partner/kinderen:
samenwonend met Diana en
2 zonen; Nick, Malcolm
Bedrijf; werk:

Isovero; stukadoor

* Als ik ‘s ochtends voor de spiegel
sta denk ik...
We leven nog; Pluk de dag; Je hoort
zulke gekke dingen tegenwoordig.

Tussen de middag eet ik
het liefst...

Gezond: bruin brood met kaas;
veel fruit; thee.

Op mijn nachtkastje ligt...

Het boek “Oom Oswald” van Roald
Dahl, maar ik kom er niet aan toe om
het te lezen.

Ik snap niks van...
Het weer; 't is het tegenovergestelde van
wat het moet zijn. 't Is te lang winter.

Een bouw waar ik nooit meer
naartoe wil is...
Een bouw die klaar is.

Als ik 1 dag werkgever

mocht zijn dan...

Is dat te kort. Ik zou dan nog niet alles
van het werkgeverschap kennen.

* Dit moet ik gezien/gedaan heb-
ben voordat ik oud en grijs ben...
Daar kan ik zoveel op antwoorden,
maar bijv.: zoveel mogelijk van de
wereld zien Argentini€, Malediven;
zoveel mogelijk leuke mensen ont-
moeten. Ik kom gelukkig niet zoveel
vervelende mensen tegen.

Ik zou wel eens een beschuitje
willen eten met...

Doutzen Kroes vind ik een leuke meid
(fotomodel uit Friesland).

Hier kun je me ‘s nachts voor
wakker maken...

Om te zeggen dat ik de jackpot gewon-
nen heb, dan ga ik alles doen wat ik zo
graag wil.

Ik ben sportief in...

Joggen, conditietraining; vroeger in de
sportschool, sinds ik last heb van mijn
luchtwegen sport ik zoveel mogelijk
buiten. Dat helpt mij absoluut.

Ik zou wel eens een duet willen
zingen met...

Paul McCartney, zonder na te denken.
Sinds kort staat hij weer boven aan
mijn lijst. Puur om zijn vakmanschap.
't Gemak waarmee hij het ene na het
andere juweeltje aflevert. En dat nog
steeds op deze leeftijd (67 jaar).

Vraag van Lia Kolsters: Waar treed
je de eerstvolgende keer op met
je band? En zou je aarzelen als je
de kans kreeg om je brood met
muziek maken te verdienen?

Ik heb al 7 jaar van de muziek geleefd,
maar de muziekbusiness is niet wat het
geweest is. De recessie is daar al zo'n
15 jaar terug begonnen. Nu speel ik in
de band Midway; we spelen Top-100
muziek en jaren 60870 muziek.

Als we dan eens optreden hang ik wel
een briefje op en is iedereen welkom.

Ik zou altijd al willen weten van...
Louis Hubenaar (Verheijen): Wat voor
muzikale achtergrond heb jij, je speelt
zo goed accordeon?




Thea Vink (adm. Medewerkster) '

“Het sterke punt
van Van de Wal
is dat er weinig
mensen werken
en het daardoor

voor klanten
heel duidelijk is
wie ze moeten

aanspreken.”

Wan Vulpen (winkel)
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Willem Schepers (winkel)

Even voorstellen...

In gesprek met Piet

Op vrijdagmorgen rijd ik naar het kantoor van Van de Wal. Ik ben benieuwd hoe
het er daar aan toe gaat. Want ook al hoort dit bedrijf nu bij de Afbouwgroep, ik
ken het alleen van buiten, omdat ik er wel eens moet wachten voordat je het
spoor over kunt. Wat mij meteen opvalt, is dat het een heel groot terrein is. Nu
op zoek naar Piet van de Wal. Thea staat bij de balie en neemt me mee naar het
kantoor dat zij deelt met Jan en Piet. Met een goede bak koffie gaan we aan de gang.

Piet vertelt dat zijn vader (Henk van de Wal)
in 1941 het voormalig bedrijf van V.d. Berg
heeft overgenomen. Dit bedrijf zat op de plek
waar nu Van de Wal nog steeds zit. Henk
woonde in Oirschot en was de oudste van
12 kinderen. Zijn ouders hadden thuis een
bouwmaterialen- en houthandel. Maar er
waren meer kinderen die dat bedrijf wilden
overnemen. Vandaar dat hij in Deurne terecht
is gekomen.

In 1978 heeft Henk v.d. Wal het bedrijf
overgedaan aan zijn zonen Ad en Piet.
Langzaamaan is het bedrijf gegroeid tot wat
het nu is. Toen ze begonnen hadden ze een
winkel van 300m2 en nu ongeveer 1200m2.
Thea haalt aan dat ze van 1988 tot 1992 ook
onder de naam van Karwei gedraaid heb-
ben. Dit bracht alleen niet wat Ad en Piet
ervan verwacht hadden. In diezelfde periode
opende ook Praxis zijn deuren een paar hon-
derd meter verderop en werd het duidelijk

dat Deurne nog niet klaar was voor 2 van
zulke bedrijven. Karwei richtte zich op een
ander publiek dan Van de Wal en dus werd
er besloten om weer onder Van de Wal ver-
der te gaan. Van de Wal richt zich voorna-
melijk op de professionele markt. Er komen
veel ZZP-ers, echte klussers en beunhazen.
Voor particulieren worden de tekeningen
door Jan Wijnen berekend zodat Van de Wal
een totaalprijs kan aanbieden voor het leve-
ren van materiaal. Veel van deze offertes gaan
door, maar ze merken wel dat het door de
recessie iets moeilijker wordt.

Het sterke punt van Van de Wal is dat er wei-
nig mensen werken en het daardoor voor
klanten heel duidelijk is wie ze moeten aan-
spreken. “De meeste klanten komen al jaren
hier”, vertelt Thea, “dat maakt het zo leuk. Ze
kunnen hier allemaal hun verhaal kwijt. Het is
dan ook niet alleen een familiebedrijf voor het



Niet op de foto: Arie Schepers (magazijnman)

personeel. Maar de klanten horen er ook bij.”
Dat gemoedelijke is terug te zien in het dienst-
verband van de werknemers. Ze zijn allen
al lange tijd in dienst. Rini van der Wallen de
chauffeur werkt al bijna 30 jaar bij Van de Wal.
“Toch moest ik gaan nadenken over de toe-
komst”, zegt Piet. “Mijn zoon Piet werkt op
dit moment dan wel hier in de zaak, maar hij
gaat weer verder studeren. Ook is hij nog te
jong om de zaak over te nemen. Verder moet
het bedrijf plaats maken voor de bouw van
woningen. Het bedrijff moet dus verhuizen
en dat is een hele investering. Terwijl ik liever
wat minder zou gaan werken of eventueel
helemaal wil stoppen net zoals Ad. Ad geniet
per 1 april van zijn pensioen, nadat hij bijna
45 jaar, waarvan 31 jaar als mede-eigenaar, aan
Van de Wal verbonden is geweest. Per 1 juli
komt Gerard van den Broek in dienst en dan
zal na verloop van tijd heel wat meer duidelijk
worden over de toekomst.”

“Sinds de overname door
Van den Heuvel Afbouwgroep
is het bij Van de Wal heel wat

drukker geworden.”

Sinds de overname door Van den Heuvel
Afbouwgroep is het bij Van de Wal heel wat
drukker geworden. Vooral voor Piet zelf. Er zijn
heel wat nieuwe materialen bijgekomen, vooral
voor het stukadoorsbedrijf. Hier houdt Piet zich
voornamelijk mee bezig. Omdat nu alle mate-
rialen voor de Afbouwgroep bij Van de Wal
worden besteld, moet er logistiek ook veel gere-
geld worden. Voor de vele vrachten huren ze
dan ook geregeld vrachtwagens in.

Al met al heeft Piet een heel goed gevoel bij de
huidige gang van zaken. De koffie is op, Piet laat
me nog even de winkel zien en meteen maak
ik foto’s van onze nieuwe collega’s. Dit gaat
natuurlijk gepaard met de nodige opmerkingen
en grappen. Het is ook overal hetzelfde!l?

Jeysnch

André Claessens (bedriifsleideih

FF voorstellen...

In dienst

Afbouwgroep S&G Kusters
Harrie van Bussel Thijs van Vegchel Mark Sanders
29-06-2009 02-02-2009 15-06-2009

woonplaats: Neerkant woonplaats: Eindhoven  woonplaats: Deurne

Uit dienst

Patrick van der Voort Rob Besters Aaron Derison
01-03-2009 01-04-2009 01-06-2009
(v.d. Heuvel) (v.d. Heuvel) (v.d. Heuvel)

Peter Stroomenbergh
16-05-2009

Mijn naam is Fanny Sleegers. In het kader van mijn opleiding Bedrijfs-
economie aan de Hogeschool van Arnhem en Nijmegen ben ik afgestu-
deerd bij Van den Heuvel Afbouwgroep BV. Van 26 januari 2009 tot en
met 17 juni 2009 ben ik hier werkzaam geweest. Gedurende deze periode
heb ik me bezig gehouden met het vastleggen van processen binnen de
organisatie. Door middel van het afnemen van interviews heb ik kunnen
vaststellen welke processen er zijn en hoe deze verlopen.

Op 17 juni 2009 heb ik te horen gekregen dat ik geslaagd ben. Zoals je
op de foto kunt zien krijg ik van mijn docent het afstudeercertificaat over-
handigd. Vanaf dat moment zat het er ook op voor mij bij Van den Heuvel
Afbouwgroep BV.

Bij deze wil ik iedereen bedanken voor de leuke en gezellige tijd en
wie weet tot een volgende keer!

Farry
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